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SLOVO REDITELE

Vazeni ¢tenatri,

predkladam Vam k precteni vyrocni zpravu Oblastni charity Jicin za rok 2018.

Pro mne osobné je jednou z nejvétsich udalosti roku 2018 zaloZeni nasi firmy OCHJ Veronika s.r.o. Jmé-
no Veronika jsme nevybrali nahodou. Veronika je Zena, ktera podle Bible podala JeZisi Nazaretskému pri
jeho cesté s kiizem na popravisté satek, aby si otiel tvar. Jeji skutek byl zdanlivé upiné zbytecny. Veronika
na popravé nic nezmenila. Ostatni, ktefi tam byli, se jen divali. Byli chytfi. Védéli, Ze nema cenu nic délat,
a také nic neudélali. Nevystoupili z davu a svét na né zapomnél. To, co udélala Veronika, si déjiny pamatuji
dodnes.

Pravda, nemame v umyslu ménit déjiny. Ale mame v umyslu vystoupit z davu a udélat néco, co se casto
nedéla. Chceme v pradelné vytvorit pracovni mista pro lidi s handicapem tak, aby nemuseli sedét doma
a pobirat socidlni davky. Radi bychom, aby tito lidé méli mozZnost dustojného uplatnéni se na trhu prace
a nebyli pouze témi, které okoli jen lituje. Chceme vytvofit dvé az tfi pracovni mista. Zdanlivé bezvyznam-
na véc. Proto jsme si vybrali Veroniku.

Podivam-Ili se na statistiku roku 2018, zjistuji, Ze pocet lidi, o které jsme se starali, opét mirné presahl tisi-
covku. Skutecnost, Ze nam roste pocet lidi v dichodovém véku, o které se staraji nase pecovatelky, beru
za pfedvidatelnou. Demografickd kfivka je neuprosnd a jiz delsi dobu je zndmo, Ze populace v CR bude
vice a vice starnout. Kralovéhradecky kraj patii k tém nejohroZenéjsim.

Alarmujici ovSem je, Ze nam neubyva rodin, kde jsou rodice pologramotni az negramotni. Jejich chovani
by se dalo popsat jako ,naivni a prostoduché; bez snahy planovat budoucnost; jsou snadno zneuZitelni;
neumi se orientovat v dnesni rychlé spolec¢nosti. Ano, bylo by naivni si myslet, Ze mezi témito lidmi nejsou
ti, ktefi zneuZivaji systému socialnich davek a jini uz nebudou. Ovsem lidé, ktefi néceho zneuZivaji, se
najdou napri¢ socialnim spektrem spolecnosti bez ohledu na intelekt a majetkové poméry.

Slusné chovani totiz s intelektem a majetkovymi poméry nesouvisi. Proto prosim ¢tenare, aby popis téchto
lidi brali skutecné jako popis jejich situace, nikoliv jako hodnoceni jejich charakterd. Nepisi to bezucelné.
Béhem roku se totiz setkdvam s mnoha lidmi rizného postaveni i profesi. A prekvapivé nemala ¢ast z nich
si mysli opak. Nekdy jsou mezi nimi i starostove, ktefi se domnivaji, Ze s témito rodinami neni ucelné pra-
covat.

Ja si to nemyslim. Nemyslim si, Ze dité, které se narodi do nepodnétné rodiny, je odpovédné za to, Ze
zvladne sotva vychodit zakladni skolu, v lepSim pripadé ucilisté. Vychova ditéte je véc naroéna i pro béz-
ného ¢lovéka se vsemi pfedpoklady k tomu uréenymi. A dité se stane jednou dospélym a kolobéh se bude
opakovat. Myslim si, Ze bez intervence z vnéjsku se tyto rodiny, resp. jejich déti zméni pouze velmi téZko.

Vim, otevrel jsem narocné téma. Nelze jej zde obsahnout celé. Berte to jen jako podnét k premysleni.

Bc. David Rejlek, DiS.
feditel Oblastni charity Jicin



OBLASTNI CHARITA JICIN

NASE POSLANI

Poslanim Oblastni charity Ji¢in je pomahat lidem v hmotné, socialni, dusevni a duchovni nouzi bez ohledu
na jejich pfislusnost k rase, narodnosti nebo nabozenskému vyznani.

Primeérny pocet zaméstnancu celkem: 41
Pocet prepoctenych uvazkl celkem: 38,56
Pocet dobrovolniku: 48

Pocet klientl socialnich sluzeb celkem: 1011

NASE CINNOSTI

Nizkoprahové kluby pro déti a mladez (pracuiji s ,,détmi ulice®)
— Exit v Ji¢iné

— PoHoDa v Hoficich

— Relax v Nové Pace

Socialné aktiviza€ni sluzba pro rodiny s détmi — Centrum Sasanka
— Ji¢in (sidlo sluzby, kontaktni misto pro vefejnost, ambulantni ¢innost)
—Vysokeé Veseli (kontaktni misto pro vefejnost, ambulantni ¢innost)

— Kopidlno (kontaktni misto pro vefejnost, ambulantni ¢innost)
Plsobnost: PO3 Ji¢in a okoli Nové Paky

Vykon socialné pravni ochrany déti - Centrum Sasanka

—Ji¢in (sidlo sluzby, kontaktni misto pro vefejnost, ambulantni ¢innost)
- Vysoké Veseli (kontaktni misto pro vefejnost, ambulantni ¢innost)

— Kopidlno (kontaktni misto pro vefejnost, ambulantni ¢innost)
Plsobnost: PO3 Ji€in a okoli Nové Paky

Socialné aktivizaéni sluzba pro rodiny s détmi — Centrum Fialka
— Lomnice nad Popelkou (sidlo sluzby, kontaktni misto pro vefejnost, ambulantni ¢innost)
SluZba plsobi na uzemi PO3 Semily.

Charitni Pecovatelska sluzba

— Kopidino

—Liban

- Vysoké Veseli

- Zeleznice

— Miazovice

a dalsi pfilehlé obce k vySe uvedenym

Dobrovolnické centrum
Charitni véelnice

Trikralova sbirka
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OBLASTNI CHARITA JICIN

DULEZITE UDALOSTIV ROCE 2018

Potravinova sbirka

Nasi zaméstnanci a dobrovolnici se zuc¢astnili Narodni potravinové sbirky. V obchodnich fetézcich Tesco, Kau-
fland a Billa. Diky Stédrosti ob&anu jsme vybrali 1473,5kg trvanlivych potravin a drogistického zbozi. Potraviny
byly pfedany do Potravinové banky Hradec Kralové a slouZi lidem, ktefi se ocitli v tizivé Zivotni situaci. Jedna
se napfiklad o rodiny s détmi, obyvatelé azylovych domu atd.

U vSech pracovniki doslo k navyseni mezd.

Zalozili jsme firmu OCHJ Veronika s.r.o.
se sidlem v Zeleznici, ktera je vedena pod spisovou znac¢kou C 42566 u Krajského soudu v Hradci Kralové.

Spole¢nost bude mit za ukol v roce 2019 otevfit pradelnu a zahajit ekonomickou €innost.

Usporadali jsme pro zaméstnance vodacky vylet
Nebyla na ném o rizna dobrodruzstvi nouze a vSichni si 0 ném dodnes vypravéiji.

NasSe véelareni
V roce 2018 jsme z naSich ull vytocili 420 kg medu, ktery byl do konce zafi vyprodan.
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PRIBEHY TECH, KTERYM POMAHAME

PRIBEHY DETi Z NiZKOPRAHOVYCH KLUBU PRO DETI A MLADEZ

Pribéh prvni

Nezletila klientka za nami do nizkoprahového klubu pfisSla v momenté, kdy méla potiZze na Skole s chovanim
a hrozilo ji kvlli tomu ukonéeni studia. Zajimala se tedy o to, jaké jsou podminky pro pfijeti na jinou stfedni
Skolu, protoze na té soucasné nebyla sama spokojena. Seznamili jsme ji s podminkami pro pfijeti na stfedni
Skolu a pomohli ji podat pfihlasku. Protoze se ji jiz na sou¢asné skole nelibilo, rozhodla se nakonec studium
na Skole ukondit sama a najit si praci. Klientce jsme doporucili nahlasit se na ufad prace a dodrzovat podminky
stanovené uradem prace. Podporovali jsme ji v hledani si prace, kterou by mohla délat. S ohledem na jeji vék
vSak bylo tézké najit praci na HPP, ale pfesto se nam dafilo spole¢né s ni najit ob&asné brigady na pfivydélek.
Koncem roku klientka zkusila jednu z nabidek prace, kterou jsme spole¢né nasli na internetu. | zde ji na zku-
Senou zaméstnali nejprve na dohodu. Kdyz se béhem mésice osvédcila, podepsali s ni pracovni smlouvu
na dobu urcitou v délce jednoho roku. Klientka zatim stale bydli u rodi¢, ale pfispiva na domacnost, hradi si
vSe potfebné sama a Setfi si na samostatné bydleni.

Nepovazujeme za vhodné, aby mladi lidé vstupovali do zivota se zakladnim vzdélanim, a doufame, ze
si sle¢na jesté néjakou Skolu vystuduje. Na druhou stranu mohl pfibéh dopadnout hiife. Divame se
na to jako na vybér momentalné nejlepsi varianty ze vSech Spatnych.

Pribéh druhy

Jednoho dne k nam pfiSla divka, ktera se o klubu dozvédéla od sourozencl. Spole¢né jsme si povidali a zjis-
tovali jsme, s ¢im potfebuje pomoci, a pro¢ chce chodit do klubu. P¥iSla z nékolika divodd, jeden z davodu
byl, Ze nema moc kamaradu, ¢asto se ji posmivaji a délaji si z ni legraci kvuli jeji vybus$nosti a sprosté mluve.
Castym diivodem odmitani druhych je skuteénost, Ze je také provokuje. Ve $kole méla problémy s prospéchem
a s nevypracovanymi domacimi ukoly, které Casto tajila pfed rodici.

V klubu jsme ji tedy zacali pomahat se zménou postoje k domacim ukolim. Naucila se, ze po pficho-
du nas informuje, zda ma néjaky domaci ukol, pokud ano udélame ho spole¢né. Také jsme postupné
zacali pracovat na jejim chovani a jeji casté vybusnosti. Béhem kratké doby jsme takeé zjistili, ze ne-
umi rozpoznat digitalni ani ruéickové hodiny; po kratkém nacviku k jeji velké radosti znalost zvladia.
Diky této dovednosti zacala byt dochvilna, éimz se zlepSilo i jeji socialni zafazeni.

V ramci klubové prace jsme také spoleéné komunikovali a hrali rtizné hry, pfi nichZ jsme trénovali
lepSi zapojeni a spravnou komunikaci v kolektivu a navazovani novych kamaradskych vztahu.

Pribéh treti

Chlapec mél velké trapeni se Skolni vyukou. Chodil do ¢étvrté tfidy zakladni Skoly a vibec mu neslo uéeni. Spo-
luzaci se mu posmivali a ani v pani ucitelce nemél oporu. Ta mu dokonce nékolikrat pred celou tfidou fekla, ze
je hloupy. Chlapce to velmi trapilo a tak ¢asto pred rodici predstiral, Zze je mu Spatné, aby do Skoly nemusel.

ProtoZe mu bylo ¢im dal tim haF a pfipadal si sam, rozhodl se zajit za nami do nizkoprahového klubu. Svéfil se
se v§im, co ho trapi, a spole¢né jsme zacali vymysSlet FeSeni. Projevil pfani zménit Skolu, ale moc se bal reakce
rodi¢d. Navrhli jsme mu tedy, at rodi¢e poprosi, aby s nim pfisli do klubu, abychom jej v nepfijemném rozhovoru
podpofili nejen svou pfitomnosti.

A jak to dopadlo? Kdyz rodice slySeli, co se ve Skole déje a jak je jejich syn nestastny, zacali ihned
jednat o zméné Skoly. Chlapec mezitim chodil €asto do klubu; svéroval se nam se svymi pocity, po-
mahali jsme mu s domacimi ukoly a také si u nas nasel nové kamarady. Po zméné Skoly nam chlapec
prisel Fici, ze ma moc milého tfidniho ucitele a véri, ze i se spoluzaky si bude rozumét. Ob¢as nas
v klubu jesté navstivi, kdyz si nevi rady s domacimi ukoly nebo potiebuje vysvétlit probiranou latku.
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PRIBEHY TECH, KTERYM POMAHAME

PRIBEHY ZE SOCIALNE AKTIVIZACNICH SLUZEB PRO RODINY S DETMI

Pribéh prvni

V dase pred koncem kalendarniho roku nas navstivila pani Tereza, ktera spolu s tfiletou dcerkou odesla
od manzela a ocitla se doslova na ulici. Pristfesi jim nabidli pfibuzni, ale to bylo pouze do¢asné. Pani netusila
na koho se obratit a kde hledat pomoc. Nase pracovnice ji vybavila informacemi o moznosti umisténi v azylo-
vém domé, ktery spole¢né navstivily.

Tomu predchazela schiizka na Méstském uradu v Ji¢iné, ktery ji vydal doporuéeni pro pfijeti do azy-
lového domu, do néhoz se zahy diky volné kapacité zafizeni mohla nastéhovat, ale bez pomoci, pod-
pory a osobniho kontaktu s nami by tento krok tézko zvladla. Jejim nastupem do azylového domu
jsme se s pani Terezou rozlougili. Ted’ je to uz na ni, jak dlouhou dobu tam bude a kdy se zase postavi
na viastni nohy. Pfejeme ji, aby to bylo brzy.

Pribéh druhy

Pan Antonin je tatinkem tfech déti. Se svou partnerkou a détmi zije v podnajmu v Semilech. Jeho partnerka
je na rodiCovské dovolené s nejmladSim synem a oba partnefi splaci jednu exekuci. Pfed dvéma mésici pan
Antonin pfiSel o praci, je v evidenci ufadu prace a zatim se mu nepodafilo najit nové zaméstnani.

Pan Antonin se k nam dostal na doporuceni tfidni u€itelky jeho ditéte, ktera ma s Centrem Fialka dobrou zku-
Senost. PiSel za nami s jasnou vizi: ,Chci pomoc s hledanim prace, protoze potiebuji penize. M{j pfijem byl
doposud hlavnim zdrojem financi pro rodinu.“

Pustili jsme se hned do prace. Socialni pracovnice si s klientem povidala o tom, jaké jsou jeho pred-
stavy o zaméstnani, co by chtél délat, jaké jsou jeho predchozi pracovni zkusenosti, jaké ma vzdéla-
ni, co mu jde a co se mu nedafri.

Schiizky probihaly pravidelné 1x tydné v kancelari kontaktniho pracovisté v Lomnici nad Popelkou,
Husovo nam. 36, kde je moznost vyuzit pfipojeni na internet, pocitac, tiskarnu a telefon.

Za pomoci socialni pracovnice si pan Antonin sepsal zivotopis, zalozil email, ktery se naucil pouzivat.
Dale se naucil vyhledavat na internetovych portalech, které jsou zaméreny na hledani zaméstnani, kde
se zaregistroval, aby mohl snadnéji komunikovat se zaméstnavateli. Pomoci nacvik si zkusil pracovni
pohovor a telefonat se zaméstnavatelem, aby védél, na co si dat pozor a naopak, co uprednostnit
a zduaraznit. Odpovédél na desitky inzeratu, byl na nékolika pohovorech, komunikoval se zaméstna-
vateli a personalisty a asi po dvoumésic¢ni spolupraci se mu podafilo najit praci, do které nastoupil.

Pribéh treti

Do rodiny malého Simona z Kopidina zagala pravidelné dochazet nage pracovnice na podnét oddéleni social-
né pravni ochrany ditéte M&U v Jigin&. Chvili trvalo, nez si ziskala diivéru matky, ktera Zije se tfemi svymi détmi
sama. Maminka ma jen zakladni vzdélani a ukazalo se, Zze se velmi tézko orientuje v situacich, které vétsina
rodiCl povazuje za ,normalni“. Mezi tyto situace patfila napfiklad komunikace se $kolou, s ufady, s lékafi. Ma-
minka nerozuméla psanému textu, nechapala dulezitost sdéleni, které slySela od lékarl, pedagogu, urednika.
Neuméla pracovat s ¢asem, neuméla planovat dopredu.

Pro nasi pracovnici tedy zacal nelehky ukol. Krok za krokem za¢it ménit matc€iny stereotypy tak, aby
se alespon trochu zménil zivotni styl rodiny. Jednim z prvnich velkych tuspéchd byla navstéva Pe-
dagogicko-psychologické poradny v Jig¢iné v souvislosti se $kolni pFipravou malého Simona. Matka
navstivila poradnu v doprovodu nasi pracovnice, ktera ji béhem navstévy vse trpélivé vysvétiovala.
V poradné probéhl soubor vySetieni a na zakladé zpravy z poradny byl Skolou sestaven individualni
plan a Simon tak ziskal pro své vzdélavani asistenta, ktery mu je po cely den k dispozici. Diky této
povedené akci ma Simon moznost zazit radost, Gspéch nejen ve $kole a zlepsit se tak pro svij bu-
douci rast a rozvoij.
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Pfibéh Simona je stéle zivy. Nejsme tu od toho, abychom soudili intelekt a nizké vzdélani matky.
Bereme tuto skutec¢nost jako dany fakt. Pokud se témto rodinam nedostane adekvatni podpory, co
mulzeme ¢ekat, Ze vyroste z déti, které si nemohly vybrat, Ze se narodi pravé tady?

PRIBEH DOBROVOLNIKA V PROGRAMU BABICKA - DEDECEK

Kontaktovala nas ¢tyf¢lenna rodina s prosbou, jestli bychom jim nemohli najit ,ndhradniho prarodi¢e“. Mamin-
ka byla v tu dobu na matefské, tatinek pracoval. Babi¢ka nebo dédecek by se jim hodili. Nahradni babi¢ku jsme
jiz davno vedli v evidenci dobrovolnik(i jako ¢ekatelku na rodinu. Po seznameni dobrovolnika s rodinou a po par
dalSich schlizkach bylo zfejmé, Ze sympatie obou stran jsou vzajemné. Babicka pfichazela a stale pfichazi do
rodiny vzdy s usmévem a predava zde vlastni zkuSenosti a dovednosti. Déti si ji natolik oblibily a ziskaly k ni
davéru, ze spole¢né s ni zvladaji spoleéné vylety bez pfitomnosti rodi¢l. Rodi¢e jsou z babicky také nadseni
a prijimaiji ji uz jako ¢lena rodiny. Prozivaji spole¢né narozeninové oslavy déti, oslavy jmenin, svatki Vanoc i
Velikonoc. V letnich mésicich je babi¢ka zvana na zahradni grilovani, kde se seznamila i s blizkymi pfibuznymi
rodiny.

Ovsem nejenom ,babicka je ta pani, ktera rodiné pomaha. Tatinek od rodiny ob&as pomuze babi¢ce s drobny-
mi opravami v jejim byt&, nebo ji spole¢né s manzelkou pomohou s obsluhou ,modernich pfistroji“ - s mobilnim
telefonem nebo pocitacem. Diky zapojeni do programu Babi¢ka — Dédecek, nasly vzajemnou podporu vsech-
ny tfi zaCastnéné strany — seniorka, déti a rodic¢e, kterou si vzajemné predavaiji jiz ¢tyfi roky.

PRIBEH Z PECOVATELSKE SLUZBY

Pan Martin ma dva bratry. Ti ale vzhledem ke svému pokrocilému véku pomalu pfestavali péci o svého souro-
zence zvladat. Pfes obecni ufad se tedy obratili na nasi pe€ovatelskou sluzbu s zadosti o pomoc. Nase peco-
vatelky mu ihned zacaly zajiStovat nakupy, dovazely mu hotové obédy podle jeho vybéru, pomahaly mu zajistit
pravidelnou osobni hygienu, praly mu pradlo, zajistily mu kvalifikovany Iékafsky dohled, a také ho doprovazely
na bézna i specializovana lékarska vysetreni ¢i urady. OvSem jak bézel ¢as, zdravotni stav pana Martina se
zhorsoval. Bylo zjevné, ze v domku, ktery neni bezbariérovy, nemize do budoucna zlistat. Ve spolupraci s jeho
bratrem jsme mu tedy pomohli s umist&nim do Ustavu socialni pé&e pro télesné postizené, kde po prvotnich
adaptacnich potizich proziva v sou¢asné dobé spokojeny zivot za pomoci odborného persondlu a s pravidel-
nymi navstévami svych bratri. A protoze jsme obc¢as s nasimi byvalymi klienty ve spojeni, musime Vam na
pana Martina prozradit, Ze v ustavu potkal svou vyvolenou. Pfejeme hodné $tésti.
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CENTRUM SASANKA

Sidlo socialni sluzby: Vrchlického 824, Ji¢in 506 01

Pobocky: K. H. Borovského 99, Vysokeé Veseli 507 03, Hilmarova 86, Kopidlno 507 32
Vedouci sluzby: Jaroslav Ludvik, DiS., tel.: 733 741 753,

e-mail: vedouci.sasanka@charitajicin.cz,

Centrum SASanka zajistuje: Candrum IASanke
* Socialné aktiviza¢ni sluzbu pro rodiny s détmi.

 Podporu rodin v ramci povéreni k vykonu socialné pravni ochrany déti Krajskym ufadem Kralovéhradeckého
kraje (zajmy ditéte sleduje oddéleni socialné pravni ochrany ditéte, SASanka podporuje rodinu ke zméné
situace).

* Navaznost na dobrovolnické programy — spoluprace s charitnim dobrovolnickym centrem - Program ,Pét P*
pro déti (6-15 let), 3G pro rodiny s détmi a dobro v socidlnich sluzbach.

Cinnosti jsou poskytovany v ambulancich v Ji¢ing, Vysokém Veseli, Kopidiné a v terénu (v misté bydlisté klienta
nebo na jiném domluveném misté napf. na uradé, ve sSkole, u Iékare). Terénni forma je poskytovana na Ji¢insku
av Nové Pace.

Dulezité udalosti:
* Rozsifeni stavajiciho terapeutického tymu.

* Centrum SASanka v KopidIlné se zapojila do projektu Krabice od bot, diky kterému se do klientskych rodin
Oblastni charity Ji¢in, klientd azylového domu v Ji¢iné a rodin spadajici do agendy SPOD rozdalo 650 darka.

* Pfiprava novych prostor, které budou od roku 2019 fungovat v Nové Pace jako kontaktni misto.

V roce 2018 pracovnici poskytli podporu 261 rodinam (749 osobam).

Rodin Osob
Sluzba v rodinach 212 608
Povéreni k SPOD (socialné pravni ochrana déti) 27 81
Celkem 239 689

SOCIALNE AKTIVIZACNI SLUZBY PRO RODINY S DETMI NA JICINSKU

Kapacita:
ambulantni: 40 osob denné
terénni: 30 osob denné

SluZbu zajistuji socialni pracovnici, pracovnici v socialnich sluzbach a dalsi odborni pracovnici (rodinny porad-
ce a psycholog).

Sluzba je zaméfena na poskytovani pomoci rodinam s détmi z Ji¢inska, které se ocitli v obtizné Zivotni situaci.
Rodinam nabizime pomoc v péci o déti a domacnost, v nastavovani finanéniho hospodafeni rodiny, v krizo-
vych situacich s bydlenim, v feSeni potizi rodin pfed i po rozvodu/rozchodu partnerl, problém( spojenych se
ztratou zaméstnani nebo vylouceni osob ze spole¢nosti.

Forma: sluzba je poskytovana bezplatné ambulantni i terénni formou dle potfeb a moznosti rodiny a jejich
¢lend.
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VYKON SOCIALNE PRAVNiIi OCHRANY DETI

Oblastni charita Ji¢in je povéfena Krajskym ufadem Kralovéhradeckého kraje k vykonu socialné pravni ochra-
ny déti. Povéreni obsahuje tyto ¢innosti:

* Vyhledavani déti, na které se zaméruje socialné - pravni ochrana (PO3 Ji¢in, PO3 Nova Paka). Déti
vyhledavame prabézné na zakladé Setfeni socialnich pracovnic Centra Sasanka.

* Pomoc rodi¢tim pfi feSeni vychovnych nebo jinych problémii souvisejicich s péci o dité (PO3 Jicin,
PO3 Nova Paka). Pomoc realizuji socialni pracovnice Centra Sasanka. Uskutecriuje se bud’ formou praktic-
kého nacviku pfimo v rodiné, nebo formou poradenské ¢innosti, ktera probihd ambulantné. Souéasti pomoci
je také potravinova a materialni pomoc.

« Cinnost zaméfena na ochranu déti pfed Skodlivymi vlivy a pfedchazeni jejich vzniku (PO3 Jicin,
PO3 Nova Paka). Cinnost realizuji socialni pracovnice Centra Sasanka béhem svych navstév pfimo v rodi-
nach pfi praci s rodici i s ditétem.

SEZNAM PRACOVNIKU POVERENYCH VYKONEM SPOD V ROCE 2018

Mgr. Jitka Chalupnikova - vedouci Centra SASanka
(zastupuije i socialni pracovniky)

Jaroslav Ludvik, DiS. — socialni pracovnik/povérfeny zastupce vedouci
Mgr. Aneta Proktipkova - socialni pracovnice

Bc. Jarmila Brozi¢kova - socialni pracovnice

Bc. Kamila Langhammerova - socialni pracovnice
Mgr. Jitka Kopfivova — psycholozka

Mgr. Martin Kracik — rodinny poradce (DPP)

PhDr. et Mgr. Miroslav Novotny — rodinny poradce (DPP)
Jana Bo¥ilova - pracovnice v socialnich sluzbach
Barbora Cerna, DiS. — pracovnice v socidlnich sluzbach

VYROCNI ZPRAVA 2018 9



DOBROVOLNICKE CENTRUM \_<

Sidlo: Vrchlického 824, Jicin = Dobrovolnické
Vedouci: Bc. Sarka BareSova; tel.: 733 741 692 -
e-mail: dobrovolnici@charitajicin.cz / \ centrum

Dulezité udalosti:
* Realizace uspésné sbirky Skolnich potfeb pro znevyhodnéné déti.

« Ministerstvo vnitra CR nam znovu akreditovalo véechny nage dobrovolnické programy.

* Promitani pohadkoveho filmu jako podékovani dobrovolnikiim Tiikralové sbirky v Biografu Cesky raj v Ji¢ing
a v Biografu Na Spici v Hoficich.

Dobrovolnické centrum uspésné realizuje nasledujici dobrovolnické programy:

VELKY KAMARAD
Dobrovolnik 18+ se stava starSim kamaradem ditéte, které se nachazi v obtizné Zivotni situaci.

DOBRO V SOCIALNICH SLUZBACH

Dobrovolnik pomaha uzivatelim socialnich sluzeb zejména v charitni peCovatelské sluzbé; Centrum SASanka,
OO0 SPMP Ji¢in — APROPO; 0. s. Pé¢e o dusevni zdravi: SRPMP v Ji¢iné - KAMARAD a Zivot bez bariér Nova
Paka, o. s., Domov socialnich sluzeb ve Skfivanech.

KAMARAD PRO SKUPINU
Dobrovolnik pro skupinovou praci s détmi a mladezi v Nizkoprahovych klubech pro déti a mladez, Praktické
Skole v Ji¢ing, na ZS v Zeleznici a v Matefském Centru Kapic¢ka.

DOBRO V NEMOCNICI
Dobrovolnik v Oblastni nemocnici Ji¢in a dalSich zdravotnickych zafizenich.

BABICKA - DEDECEK
Dobrovolnik 50 + pomaha rodinam s détmi.

JEDNORAZOVE AKTIVITY A OSTATNi DOBROVOLNICKA CINNOST

Dobrovolnici doucovali a pfipravovali Zaky zakladnich Skol v dobé letnich prazdnin na opravné zkousky. Poma-
hali pfi Narodni sbirce potravin, ktera probéhla v zafi a v listopadu 2018. Rovnéz se zapajili do pfiprav na nad-
chazejici veelafskou sezénu.

TRIKRALOVA SBIRKA

Celkovy vytézek tradicni Trikralové sbirky 2018 Cinil 393 121 K¢, v obéhu bylo 86 zapecéeténych pokladni¢ek
a 258 kolednik, ktefi navstivili nejen domacnosti v regionu, ale i spratelené instituce.

Statistické udaje:

Akreditované dobrovolnické programy

Nazev Pocet dobrovolniku Odpracované hodiny
Velky kamarad 7 84,63

Kamarad pro skupinu 13 234,25

Dobro v sociélnich sluzbach 11 338,26

Dobro v nemocnici 2 10,24

Babicka - Dédecek 3 182,5

Kratkodobé dobrovolnictvi 12 117,5

Celkem 48 967,38

10 S Oblastni charita Ji¢in
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TRIKRALOVA SBIRKA

Pocet koledniku Odpracované hodiny

86 pokladnicek x 3 kralové | 258 kolednikl x cca 4 hodiny = 1032 hodin

VYROCNI ZPRAVA 2018 11



A VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA VA Vi
S SKA SK SKA SKSKA SKI K S S SK S SK S S SK S SKG SR SKG S S S SKA S S S S SE SK S SK KA SK SK SK ST

NiZKOPRAHOVE KLUBY PRO DETI A MLADEZ

Vedouci zafizeni: Mgr. Marie Prazakova, DiS., tel.: 731 646 979, e-mail: vedouci.nzdm@charitajicin.cz;

Nizkoprahové kluby pomahaiji:
Détem a mladym lidem z Ji¢ina, Hofic, Nové Paky a jejich okoli, ktefi jsou ohrozeni nebo zasazeni nezadoucimi
socialnimi jevy. Tyto jevy se mohou projevovat rliznymi zpUsoby, nejcastéji se déti a mladi lidé:

e dostavaji do konfliktu se zakonem (napf. kradeze, ni¢eni majetku),

* neumi travit volny ¢as smysluplné (napf. nemaji zajmy, nenavstévuji krouzky) nebo travi volny ¢as Skodli-
vym zplsobem (napf. nechranény sex, cigarety, alkohol, drogy),

* fesi problémy nevhodnym zpuisobem (napt. sebeposkozovani, Sikana, nasili),

e Ziji v nefunké&nim rodinném prostiedi (napf. nepfitomnost jednoho rodi¢e, nasili a zavislost v roding, konfliktni
vztahy se sourozenci a dalSimi ¢leny rodiny),

* neuznavaji autority (napf. rodice, ucitelé),

* nemaji podporu ve vzdélavani a v rozvoji schopnosti a dovednosti (napf. rodi¢e nepokladaji vzdélani za da-
lezité a nemaji zajem nebo €as se ditéti vénovat),

* nevedi, jak fesit bézné zivotni situace (napf. prace, vzdélani, bydleni, zdravi, socialni davky, osobni doklady),

* nejsou schopni si najit ¢i udrzet kamarady nebo partnery.

2 /‘ OI I l re I .l l.v,



NIZKOPRAHOVY KLUB EXIT V JICINE

Klub pro déti a mladez ve véku od 9 do 26 let z Ji¢ina a jeho okoli

Adresa socialni sluzby: Na Jihu 553, 506 01 Ji¢in e

Kapacita: 20 osob v dany okamzik ‘W‘U«B

CO SE NAM V ROCE 2018 PODARILO?

* Zapojit se do akce Jiné&i Cin a ve spolupraci s nimi natogit video o sidlisti, kde se klub nachazi.

* Spole¢né s klienty roznosit sa¢ky na psi exkrementy na sidlisti, kde klub sidli.
* Podpofit akce ,USij taSku, zaméstnej ¢lovéka“ a JezisSkova vnoucata.
e Usporadat besedy s pracovniky ufadu prace o problematice nezaméstnanosti a pracovniky Laxusu o leh-

kych drogach.

PREVENTIVNI PROGRAMY

Kazdy mésic pro klienty pfipravujeme preventivni program na
urcité téma. V loriském roce jsme se vénovali nasledujicim té-
matim:

Mésic Téma

Leden Svét dospélych

Unor Zdravi

Brezen Sludné chovani
Duben Ochrana pfirody
Kvéten Laska

Cerven Zavislosti

Cervenec | Jiginsko

Srpen Sport

Za&fi Skola

Rijen Historie eského statu
Listopad Internet a socialni sité
Prosinec | Vanoce

STATISTICKE UDAJE ZA ROK 2018

Muzi Zeny Celkem
Pocet klientd (zajemci + uzivatelé) |93 44 137
Pocet uzivatell 30 21 51
Pocet kontaktl — dochazka 1312 932 2244
Pocet vykonanych sluzeb 4152 2873 7025

Co pro nas znamena ,,vykonana sluzba“?
Rozhovor s ditétem na téma vztahy v rodiné ¢i ve Skole, nacvik spoluprace v kolektivu, pomoc pfi pfipravé
do Skoly nebo hledani prace €i bydleni, apod.

VYROCNI ZPRAVA 2018 13



NiZKOPRAHOVY KLUB POHODA V HORICICH

Klub pro déti a mladez ve véku od 10 do 21 let z Hofic a jeho okoli

Adresa socialni sluzby: Janderova 808, 508 01 Hofice
Kapacita: 20 osob v dany okamzik

CO SE NAM V ROCE 2018 PODARILO?

* Zrealizovat jiz 3. ro¢nik Dne déti ve spolupraci s DDM Hofice, Rebels of workout atd.
* Realizovat sportovni projekt.

* Zapojit se do projektu Nuda...? Nezname!!!

* Podporit akce ,USij taSku, zaméstnej ¢lovéka“ a JeziSkova vnoucata.

e VVymalovat ¢ast klubu.

PREVENTIVNi PROGRAMY

Kazdy mésic pro klienty pfipravujeme preventivni program na urcité téma. V lofiském roce jsme se vénovali
nasledujicim tématim:

Mésic Téma

Leden Seznamovani

Unor Internet

Bfezen Bezpecénost na silnicich
a poskytovani prvni po-
moci

Duben Etiketa

Kvéten Hoficko

Cerven Volny éas

Cervenec | Mezilidské vztahy

Srpen Prazdniny

Za&fi Skola

Rijen Ochrana p¥irody

Listopad Zdravi

Prosinec | Tradice

STATISTICKE UDAJE ZA ROK 2018

MuZi Zeny Celkem
Pocet klientl (zajemci + uzivatelé) |83 43 126
Pocet uzivatelu 30 19 49
Pocet kontaktli — dochazka 1277 696 1973
Pocet vykonanych sluzeb 4455 2221 6676

Co pro nas znamena ,,vykonana sluzba“?
Rozhovor s ditétem na téma vztahy v rodiné €i ve Skole, nacvik spoluprace v kolektivu, pomoc pfi pfipravé
do Skoly nebo hledani prace €i bydleni, apod.

N 2
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NiZKOPRAHOVY KLUB RELAX V NOVE PACE

Klub pro déti a mladez ve véku od 8 do 20 let z Nové Paky a jeho okoli

« U prilezitosti akce Uklidme Cesko jsme s klienty vyrazili do ulic Nové Paky a spole&né sbirali odpadky.

Adresa socialni sluzby: Masarykovo nam. 325, 509 01 Nova Paka
Kapacita: 15 osob v dany okamzik

CO SE NAM V ROCE 2018 PODARILO?

 Usporadat besedu s youtuberem Fajnem.

e Zrealizovat exkurzi u hasicu.
e Jit vencit psy z psiho utulku.

* Podpofit akci ,,USij tasku, zaméstnej ¢lovéka“, Maraton psani dopist a JeziSkova vnoucata.

PREVENTIVNi PROGRAMY

Kazdy mésic pro klienty pfipravujeme preventivni program na urcité téma. V lonském roce jsme se vénovali
nasledujicim tématim (mésic — téma):

Mésic Téma

Leden Zdravy zivotni styl
Unor Svét poéitaéovych her
Bfezen Tradice

Duben Volny ¢as

Kvéten Domaci povinnosti
Cerven Pratelstvi

Cervenec | Stravovani a stolovani
Srpen Poskytnuti prvni pomoci
Zari Komunikace

Rijen Zdravi

Listopad Tolerance

Prosinec | Socialni sluzby

STATISTICKE UDAJE ZA ROK 2018

MuZi Zeny Celkem
Pocet klientl (zajemci + uzivatelé) |34 28 62
Pocet uzivatelu 20 11 31
Pocet kontaktli — dochazka 802 402 1204
Pocet vykonanych sluzeb 2724 1352 4076

Co pro nas znamena ,,vykonana sluzba“?
Rozhovor s ditétem na téma vztahy v rodiné €i ve $kole, nacvik spoluprace v kolektivu, pomoc pfi pfipravé
do Skoly nebo hledani prace €i bydleni, apod.
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CENTRUM FIALKA CE_NI‘:'%UM FiaLka

Sidlo socialni sluzby: Husovo namésti 36, Lomnice nad Popelkou 512 51
Vedouci sluzby: Bc. Anna Hylmarova, tel.: 735 747 407
e-mail: vedouci.fialka@charitajicin.cz

. —

Centrum Fialka zajistuje:

* socialné aktivizacni sluzbu pro rodiny s détmi a téhotné Zeny, které se ocitly v tizivé Zivotni situaci, kterou
nemohou nebo nedovedou fesit bez cizi pomoci

Cinnosti jsou poskytovany v ambulantnich hodinach kontaktniho pracoviété v Lomnici nad Popelkou, v terénu
v misté bydlisté klienta nebo na jiném domluveném misté (napf. na uradé, ve Skole, u Iékafe). Terénni forma je
poskytovana na Semilsku a Lomnicku — ORP Semily.

SluZba je zaméfena na poskytovani pomoci rodinam s détmi z ORP Semily, které se ocitly v obtizné Zivotni
situaci. Rodinam nabizime pomoc v péci o déti a domacnost, v nastavovani finanéniho hospodareni rodiny,
v krizovych situacich s bydlenim, v feSeni potizi rodin pfed i po rozvodu/rozchodu partnerd, s problémy spoje-
nymi se ztratou zaméstnani nebo vylou¢enym osobam ze spoleénosti.

Forma:
Sluzba je poskytovana bezplatné, ambulantni i terénni formou dle potfeb a moznosti rodiny a jejich ¢lend.

Dulezité udalosti:
* PokraCovani v zapocaté praci s klienty, v propagaci sluzby a v prohlubovani spoluprace se stavajicimi a no-
vymi spolupracujicimi subjekty.

* Ziskali jsme skrze média riznou materialni pomoc, kdy spoluob&ané projevili solidaritu s rodinami v nouzi.
Napfiklad darovali postel, lednice, pracku, oble¢eni, zapojili se do projektu Krabice od bot apod.

* Pracovnici byli zvani na rlizné kulaté stoly a seminare dobré praxe tykajici se socialni prace.
¢ Rozsifeni pracovniho tymu o jednu socialni pracovnici.

 Upraveni ambulantnich hodin tak, aby pracovnice mohly vice ¢asu travit terénni praci. Ambulance je oteviena
kazdé pondéli 8-12a 13-16 h.

V roce 2018 pracovnice poskytly podporu 50 rodinam, kde pracovaly s 64 klienty.

Kapacita:
ambulantni: 10 osob denné
terénni: 12 osob denné

Sluzbu zajistuji 3 socialni pracovnice a 1
pracovnice v socialnich sluzbach s pové-
fenim vedeni.
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CHARITNI PECOVATELSKA SLUZBA

Sidlo socialni sluzby: Havli¢kova 442, Kopidino 507 32
Vedouci zafizeni: Mgr. Véaclav Kubanek, tel.: 737 139 089, Charitni

e-mail: vedouci.pecovatelek@charitajicin.cz \\.// pEfﬂVﬂtElSké

Kapacita: 105 osob v dany okamzik sluzba

Poslani Charitni pecovatelské sluzby
Pomahat starym a nemocnym lidem na zakladé jejich individualné uréenych potfeb, vést plnohodnotny zivot,
a to navzdory jejich handicapum.

Cile Charitni pecovatelské sluzby
* Umoznit cilové skupiné setrvavat v pfirozeném prostfedi domova tak dlouho, dokud je to mozné.

* Poskytovat cilové skupiné pomoc tykajici se péce o vlastni osobu, véetné osobni hygieny; zajisténi chodu
domacnosti; zajisténi stravy; zajisténi kontaktu se spoleCenskym prostredim.

Komu a kde pomahame?
* osobam se zdravotnim postizenim od 18 let véku

* seniorim (osobam nad 65 let véku)

Sluzby poskytujeme pro obyvatele mést Kopidino, Liban, Viysoké Veseli, Zeleznice a také v jejich okoli.

AT > &4

e Zaznamenali jsme narUst potfebnosti péce ve vecernich hodinach a o vikendech.
* S rozSifenim oblasti poskytovani péce narostl i pocet pe€ovatelek na soucasnych 13.

* Podafrilo se nam zajistit dva nové automobily.

STATISTICKE UDAJE ZA ROK 2018

Pocet uzivatel( sluzeb celkem: 127

Pocet dle stiedisek

Kopidlno: muzi 8, Zzeny 18, celkem 26
Liban: muzi 5, Zeny 18, celkem 23

Vysoké Veseli: muzi 5, zeny 17, celkem 22
Zeleznice: muzi 4, zeny 3, celkem 7

Pocet vykonanych sluzeb uzivatelim: 48 294

Vykonanou sluzbou rozumime: pomoc se sebeobsluhou (myti, koupani, oblékani, orientace v prostoru), roz-
voz, pfiprava a podavani jidla, pomoc s chodem domacnosti (nakupy, uklid, pfiprava topiva a zatapéni, prani a
zehleni pradla), doprovod a dovezeni klienta na Ufad nebo za verejnymi sluzbami, zajisténi sluzby duchovniho.
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Od roku 2013 se zabyvame chovem vcéel. Mimo jiné
proto, abychom méli vlastni nezavisly zdroj financi.
O dalsich dlivodech, které nas k tomu vedly, se mlze-
te dozvédét na nasich webovych strankach.

Umisténi nasich v€elnic: Luzany (ovocné sady far-
my ,,Rubin®), Libosad

Pocet zazimovanych vcelstev: 36

AKTIVITY NASI SPOLECNOSTIV OBLASTI OCHRANY
ZIVOTNIHO PROSTREDI

e Kazdé nase stfedisko tfidi odpad.

AKTIVITY V OBLASTI PRACOVNE PRAVNICH VZTAHU

* NaSi zaméstnanci se vzdélavaji podle pozadavkl zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. Na vybéru
konkrétniho vzdélavaciho programu spolupracuje kazdy pracovnik, a to na zékladé svych individualnich pro-
fesnich potfeb a na zakladé potfeb naSich uzivateld.

* Povazujeme za dlllezité davat prostor pro diskuzi nad zakladnimi spiritualnimi a etickymi tématy, jako je lid-
ska nadéje, bolest, dustojnost, svoboda, odpusténi, Iaska atd., a to vSe v kiestanském duchu, ze kterého vy-
rostla nase kultura. Je to z toho dlivodu, Ze se nasi pracovnici s témito tématy setkavaji pfi své praci s uzivateli.
Takovéto besedy u nas probihaji zpravidla 2x ro€né.

PREDPOKLADANY VYHLED CINNOSTI NA ROK 2019

 Oteviit v Libani pradelnu a za¢it komeréné podnikat. Pfedpokladame, Ze v pradelné vzniknou pracovni mista
pro lidi se zdravotnim handicapem.

* Pofidit dva automobily - pro pobo¢ku socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi, ktera bude oteviena
v prubéhu roku v Nové Pace a vozidlo se zvedacim zafizenim pro pec¢ovatelskou sluzbu.

» Podilet se na prestavbé fary ve Vysokém Veseli spolu s farnosti Ji€in.

e Nabidnout vSem obcim na Ji€insku pecovatelskou sluzbu a domluvit systém jejiho financovani.
 Zrealizovat sbirku Skolnich potfeb.

* Rozsifit pracovni tym o PR manazera.

* Zrealizovat vylet pro naSe zaméstnance.

Prilohy:

« Ugetni zavérka za obdobi od 1.1.2018 do 31.12.2018

 Zprava auditora o ovéreni ucetni zavérky a vyrocni zpravy

N 2
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AUDIT

Stav k prvnimu dni

Stav k poslednimu dni

AKTIVA Ucetniho obdobi ucetniho obdobi
DLOUHODOBY MAJETEK CELKEM 859 869,76 1240 269,76
Dlouhodoby nehmotny majetek celkem - -
Dlouhodoby hmotny majetek celkem 1444 934,76 2 040 376,76
Samostatné movité véci a soubory movitych véci 1444 934,76 2 040 376,76
Dlouhodoby finanéni majetek celkem - 109 776,00
Opravky k dlouhodobému majetku celkem - 585 065,00 - 909 883,00
Opravky k samostatnym movitym vécem a soubordm movitych véci |- 585 065,00 909 883,00
KRATKODOBY MAJETEK CELKEM 1666 180,17 2314 722,01
Zasoby celkem 106 775,46 88 290,04
Zvitata 86 418,00 76 097,00
Material na skladé 20 357,46 12 193,04
Vyrobky - -
Pohledavky celkem 196 418,32 82 350,58
Odbératelé 57 937,32 17 291,42
Poskytnuté provozni zalohy 135 937,00 44 520,00
Ostatni pohledavky 2 075,00 54 804,00
Pohledavky za zaméstnanci 469,00 318,00
Naroky na dotace a ost. zUct. s rozp. organli izem. samospr. celkl - -
Jiné pohledavky - -
Kratkodoby finanéni majetek celkem 1 315 405,97 2 084 249,58
Penize na cesté - -
Pokladna 50 952,00 31 736,00
Ceniny - -
Uéty v bankéach 1264 453,97 2 052 513,58
Jina aktiva celkem 47 580,42 59 831,81
Naklady pfistich obdobi 47 580.42 59 831.81
Prijmy pfistich obdobi - -
AKTIVA CELKEM 2 526 049,93 3 554 991,77

Stav k prvnimu dni

Stav k poslednimu dni

PASIVA agetniho obdobi agetniho obdobi
Vlastni zdroje celkem 675 918,08 1287 190,13
Jméni celkem 759 598,20 1205 832,46
Vlastni jméni 286 545,01 694 547,13
Fondy 473 053,19 511 285,33
Vysledek hospodaieni celkem - 83 680,12 81 357,67
Uget vysledku hospodareni - 83 680,12 81 357,67
Vysledek hospodareni ve schvalovacim Fizeni - -
Cizi zdroje celkem 1850 131,85 2 267 801,64
Dlouhodobé zavazky celkem 459 116,30 344 798,68
Dlouhodobé bankovni Gvéry 408 421,00 301 357,00
Ostatni dlouhodobé zavazky 50 695,30 43 441,68
Kratkodobé zavazky celkem 1374 316,30 1640 752,97
Dodavatelé 33412,30 25 278,47
Ostatni zavazky - 9 748,44
Zaméstnanci 711 819,00 897 226,00
Ostatni zavazky viiéi zaméstnanctim 5 968,00 462,00
Zavazky k institucim soc. zabezpeceni a vefejného zdrav. pojisténi 378 456,00 487 299,00
Ostatni pfimé dané 70 860,00 105 810,00
Zavazky ve vztahu ke statnimu rozpoétu a uz. samospr. celkl - -
Dohadné uéty pasivni 173 801,00 165 486,00
Jiné zavazky - -
Jina pasiva celkem 16 699,25 282 249,99
Vydaje pFistich obdobi 16 699,25 78 819,39
Vynosy pFistich obdobi 203 430,60
PASIVA CELKEM 2 526 049,93 3554 991,77

VYROCNI ZPRAVA 2018

19



20

VYKAZ ZISKU A ZTRATY k 31.12.2018

HOSPODARSKA

NAKLADY HLAVNI CINNOST EINNOST CELKEM
Spotfeba materialu, energie a ostatnich nekladovatelnych dodavek 1329 654,98 31 054,42 1360 709,40
Opravy a udrzovani 54 007,00 54 007,00
Cestovné 76 592,00 - 76 592,00
Naklady na prezentaci - - -
Ostatni sluzby 1278 463,79 1335,00 1279798,79
Zména stavu zasob vlastni ¢innosti - 10 174,00 10 174,00
Mzdové naklady 12 115 579,00 11 300,00 12 126 879,00
Naklady na socidlni a zdravotni pojisténi 3961 309,00 - 3961 309,00
Zakonné socialni naklady 51 952,00 - 51 952,00
Uroky 17 193,55 2 027,82 19 221,37
Dané a poplatky 3 040,00 - 3 040,00
Ostatni pokuty a penale, manka a $kody - - -
Dary - 1720,00 1720,00
Jiné ostatni naklady 23 142,35 1 456,00 24 598,35
Odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku 318 962,00 5 856,00 324 818,00
Zustatkova cena prodaného dl. Hmotného a nehmotného majetku - - -
Poskytnuté ¢lenské prispévky 14 000,00 50,00 14 050,00
Dan z pfijmu 2 391,19 2 391,19
NAKLADY CELKEM 19 246 286,86 64 973,24 19 311 260,10
, P HOSPODARSKA
VYNOSY HLAVNI CINNOST EINNOST CELKEM
Trzby z prodeje sluzeb 6 966 881,51 86 125,00 7 053 006,51
Trzby za vyrobky - 71 480,00 71 480,00
Uroky pfijaté 12 511,49 - 12 511,49
Zuctovani fondu 52 190,49 - 52 190,49
Jiné ostatni vynosy 136 860,00 2810,88 139 670,88
Trzby z prodeje dl. Hmotného a nehmotného majetku - - -
Prijaté pfispévky, dary 18 815,00 18 815,00
Provozni dotace 12 039 579,40 5 364,00 12 044 943,40
VYNOSY CELKEM 19 226 837,89 165 779,88 19 392 617,77
VYSLEDEK HOSPODARENI STREDISEK Naklady Vynosy HV
Centrum SASanka 4652 118,29 4 652 099,29 -19,00
Navazujici sluzby - povéfeni k SPOD 856 676,06 856 242,00 -434,06
Centrum Fialka Lomnice n. Popelkou 1724 547,71 1724 513,00 -34,71
NZDM Exit 1437 605,84 1436 171,04 -1 434,80
NZDM PoHoDa 1408 637,46 1407 244,86 -1392,60
Charitni pecovatelska sluzba 7 501 004,62 7 494 120,00 -6 884,62
Dobrovolnici 232 840,27 232 827,49 -12,78
Sprava 37 256,33 34 001,71 -3 254,62
NZDM Relax 1391011,10 1389 618,50 -1392,60
Pronajmy - hospodarska ¢innost 4 589,18 86 125,00 81 535,82
Veely - hospodarska ¢innost 64 973,24 79 654,88 14 681,64
CELKEM VYSLEDEK HOSPODARENiI ORGANIZA{ 19 311 260,10 19 392 617,77 81 357,67
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ZAMESTNANCI k 31.12.2018

Priimérny pocet zaméstnancl na hlavni PP ve fyzickych osobach 41
Pfepocteny pocet zaméstnancu na hlavni PP 38,56
Dohody konané mimo pracovni pomé&r DPP+DPC 16

Mzdové naklady - hlavni pracovni pomér

11 702 906,00 K&

z toho naklady za DPN

38 413,00 Kg

Mzdové naklady - DPP a DPC

423 973,00 K&

Mzdové naklady celkem

12 126 879,00 K¢&

Naklady na vzdélavani zaméstnancu

127 137,85 K&

DOTACE investiéni a neinvestiéni, PRISPEVKY a DARY na provoz éinnosti organizace v tis. Ké

MPSV CR 8 630
MV CR 71
KHK 1102
LBC kraj 72
Mésto Ji¢in 980
UP dotované PM 30
Mésto Libar 280
Mésto Kopidino 379
Mésto Vysoké Veseli 280
Mésto Horice 165
Mésto Zeleznice 70
Mésto Nova Paka 300
Obec Stara Paka 15
Obec Chote¢ 7
Obec Luzany 8
Obec Mlazovice 8
Obec Podulsi 5
Obec Sobéraz 3
Obec Svatojansky Ujezd 4
Obec Ulibice 8
Obec Ji€inéves 8
Obec Konecchlumi 10
Obec Valdice 10
Ronal 25
Ostatni - dédictvi 50
Vytézek z TKS 2018 256
Chov veel - pfispévky ost. darcu 0
Cesky svaz véelait - na podporu a rozvoj hosp. &innosti 5
PFijmy od klientd CHPS 1770
Drobni darci 19

VYROCNI ZPRAVA 2018

21



VYJADRENI AUDITORA
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
o ovifeni Uéetni zavirky v GEetni jednotce, kterou je

Oblastni charita Jicin

Zpriva je uréena zfizovateli a vedeni Oblastni charity Jicin.
1. \yrok auditora
Provedli jsme audit pfilofené Ofetni zavérky Oblastni charita Ji€in, ucelové zafizeni Cirkve
fimskokatalické podle zikona €. 32002 Sb., se sidlem Na Jihu 553, 506 01 Jigin, I 736 33 755, kterd je
zapsand v Rejstfiku cirkeunich pravnickych asob u Ministerstva kultury CR pod evidenénim fislemn
£8/1-04-726/2005-1938, sestavené na zdkladé feskych Ufetnich predpish, kterd se sklida z vikazu
rozvaha k 31. 12. 2018, vykazu zisku a ztraty a pfilohy v Géetni zavérce, kterd obsahuje popis pouiitych
podstatnych déetnich metod a dalsi vysvétlujici informace. Nékteré podrobnosti o ifetni jednotce jsou
uvedeny v bodé 1 pfilohy této dfetni zdvérky.
Podle naieho ndzoru Gdetni zdvérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv dfetni jednotky
Oblastni charita Jicin k 31. 12. 2018 a naklad( a vynosi, vysledku jejiho hospodaieni za rok kongici
datem 31. 12. 2018 v souladu s £eskymi Géetnimi pfedpisy.

2. Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem £. 93/2009 Sb., o auditorech v platném znéni a standardy
Komory auditord Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA)
piipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplikacnimi doloZkami. Nase odpovidnost stanovena
témito predpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit Oéetni zavérky,

V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditor( Ceské republiky
jsme na Ufetni jednotce nezdvisli a spinili jsme i dalii etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych
predpist. Domnivame se, 2e dikazni informace, které jsme shromaidili, poskytuji dostatedny a vhodny
raklad pro wyjadreni naseho vyroku.

3. Odpovédnost statutdrniho orgdnu za Géetni zdvérku

Reditel jako statutarni organ odpovida za sestaveni ufetni zdvérky podavajici vErny a poctivy obraz
v souladu s feskymi Ufetnimi pfedpisy a 7a takouy vnitini kontralni systém, ktery povaZuje za nezbytny
pro sestaveni ufetni zdvérky tak, aby neobsahovala vyznamné [materidinl) nesprdvnosti zplsobené
podvodem nebo chybouw.

Pii sestavovani Géetni zavérky je feditel povinen posoudit, zda je organizace schopna nepietrzité trvat,
a pokud je to relevantni, popsat v piiloze Gfetni zavérky zdlefitosti tykajici se jejino nepfetritého trvani
a pouliti pfedpokladu nepfetriitého trvani pfi sestaveni udetni zavérky, s wjimkou pripadd, kdy se
planuje zrudeni uZetni jednotky nebo ukondeni jeji Cinnosti, resp. kdy nema jinou redlnou moinost nei
tak uinit.

4, Ostatniinformace — ovéfeni viroéni zpravy

Za ostatni informace se povaiuji informace uvedené ve vyroéni zpravé mimo Gfetni zavérku a nasi
zpravu auditora. Za ostatni informace odpovidd Feditel. Nd3 wyrok k dgetni zdvérce se k ostatnim
informacim nevztahuje, ani k nim nevydavdme Zadny zviastni vrok, Piesto je viak souddsti nadich
povinnosti souvisejicich s ovéfenim Gfetni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a zvaZeni,
rda ostatni informace uvedenéd ve wyradni zpravé nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu
5 Uéetni zavérkou ¢ nagimi znalostmi o acetni jednotce ziskanymi béhem ovéfovani icetni zavérky, zda
je viroéni zpriva sestavena v souladu s pravnimi predpisy nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako
vyznamné [materidlné) nespravné. Pokud na zakladé provedenych praci zjistime, Ze tomu tak neni,
jsme povinni zjisténé skuteénosti uvést v nasi zpravé.

V ramci uvedenych postupl jsme v obdrienych ostatnich informacich nic takového nezjistili.

N
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5.

Odpovédnost ouditora za audit dcetni zavérky

Masim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, e Ufetni zivérka jako celek neobsahuje wvjznamnou
[materidlni) nespravnost zplsobenou padvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici na3
wyrok. Piimérend mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zdrukou, Ze audit provedeny v souladu
s vyée uvedenymi predpisy ve viech pfipadech v Ggetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou
(materidlni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodi nebo chyb a povaiuji se za
wyznamné (materialni), pokud Ize rediné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit
ekonomicka rozhodnuti, kterd uZivatelé Gcetni zavérky na jejim zékladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vyse uvedenymi piedpisy je naii povinnosti uplatfiovat behem celého
auditu odborny Gsudek a zachovavat profesni skepticismus. Déle je nadi povinnosti:

identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti Géetni zdvérky zplisobené
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat
dostatecne a vhodné dikazni informace, abychom na jejich zdkladé mohili vyjadfit vyrok. Riziko,
Ze neodhalime vyznamnou (materialni) nespravnost, k ni# doélo v disledku podvodu, je vétsi ne?
riziko neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti zphsobené chybou, protoie soufdsti
podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falsovéni, Umysind opomenuti, nepravdiva prohldseni
nebo obchazeni vnitinich kontrol,

sernamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Gcetni jednotky relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s chledem na dané okolnosti,
nikoli abychom mohli vyjadiit ndzor na Geinnost jejiho vnitfnihe kontrolniho systému.

Posoudit vhodnost pougitych ufetnich pravidel, pfimé&fenost provedenych Gfetnich odhadd a
informace, které v této souvislosti jsou uvedeny v pfiloze Géetni zavErky.

Posoudit vhodnost poufiti predpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni Gletni zdvérky
predstavenstvem a to, zda s ohledem na shromdidéné dikazni informace existuje vyznamnd
(materialni] nejistota vyplyvajici z udglosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit
schopnost uéetni jednotky nepfetriité trvat.

JestliZe dojdeme k zdvéru, Ze takova vyznamna (materidini) nejistota existuje, je nadi povinnosti
upozornit v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze iéetni zavérky, a pokud
tyto informace nejsou dostatecné, vyjadfit modifikovany vyrok. Nade zavéry tykajici se schopnosti
ifetni jednotky nepfetrZité trvat vychdzeji z dhkaznich informaci, které jsme ziskali do data nagi
zpravy. Nicméné budouci uddlosti nebo podminky mohou vést k tomu, 7e aéetni jednotky ztrati
schopnost nepretriité trvat,

Vyhednotit celkovou prezentaci, {lenéni a obsah Gfetni zavérky, véetné pfilohy, a déle to, zda
ucetni zavérka robrazuje podkladové transakce a udalosti zplsobem, ktery vede k vérnému
zobrazeni.

6. Dotum zprdvy: 30. dubna 2019

7. Auditorska spoleénost o statutdrnf ouditor

AUDIT NOVA, s.r.o., sidlo Holin 38, 506 01 Jicin
éislo opravnéni KACR 175

Statutarni auditor:
Ing. Novotnd Jarmila, éislo opravnéni KACR 0993
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